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Escuela Part. N° 58 “ Aprendiendo a Vivir”
Quidel 679, Santa Rosa — Temuco

REGLAMENTO INTERNO DE EVALUACION Y PROMOCION ESCOLAR
ESCUELA PARTICULAR N° 58 “APRENDIENDO A VIVIR”

ANTECEDENTES:

Escuela Particular N° 58 “Aprendiendo a VIVIR” Santa Rosa, Temuco.

VISTO:

Lo dispuesto en las Leyes N°s 16.526, 18.956 y 18.962, Organica
Constitucional de Ensefianza, articulos 18 y 86; Decretos Supremos de Educacion
N°s 9.555 de 1980, 40 y 832, ambos de 1996; resolucion N° 520 de 1996 de la
Contraloria General de la Republica y en los articulos 32 N° 8 y 35 de la
Constitucion Politica de la Republica de Chile.

Segun Decreto N°511 de Evaluacién y Promocion Escolar de 1997, se han
considerado las siguientes disposiciones por las cuales se regira la Escuela
Particular N° 58 “Aprendiendo a Vivir’ de la comuna de Temuco; de Educacion

parvularia NT1/NT2 y de 1°a 6° afio basico.

DE LA EVALUACION:

Para conocer el logro y avance de los objetivos educativos, Procedimientos y el
Desarrollo Personal de los alumnos en el proceso Ensefianza-Aprendizaje, se

evaluara de la siguiente manera.

ARTICULO 1°:

El aprendizaje de los alumnos de 1° a 6° afio basico sera evaluado mediante 3
formas de evaluacion

1.- Diagnostica
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2.- Formativa o de proceso

3.- sumativa o final

La Evaluacién Diagnéstica tendra los siguientes objetivos:

Al iniciar la accion educativa, se realizara una evaluacion diagnoéstica; durante el
periodo educativo, la evaluacion sera permanente, formativa, de ayuda inicio,

intermedio y al término del proceso de ensefanza.

Esta forma de evaluacion debera cumplir con las siguientes condiciones:

Se efectuard en cada asignatura, en el transcurso de la primera semana de clase
de cada afio escolar, la intermedia; durante primera semana del segundo semestre
y la final durante la primera semana de noviembre.

No se calificaran, seré formativa.

Los resultados se comunicaran a los alumnos y apoderados durante las reuniones

periddicas.

Las Evaluaciones Formativas tendran los siguientes objetivos:

Determinar el dominio o no dominio de los objetivos especificos establecidos en
una unidad de aprendizaje.

Detectar aquellos casos en que es necesario utilizar materiales de apoyo o
estrategias alternativas de instruccion para lograr superar las deficiencias en el
logro de los objetivos propuestos.

Sera Calificado.

Las Evaluaciones Sumativas tendran los siguientes objetivos:
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Determinar el logro de los contenidos minimos obligatorios de una unidad de aprendizaje.

e Proporcionar antecedentes para la calificacion de los alumnos en las diversas
asignaturas correspondientes al plan de estudio. Estas evaluaciones deberan
reunir las siguientes condiciones.

e Se realizaran durante el transcurso de una unidad, al término de una unidad, del
semestre y al término del afio escolar. Las evaluaciones seran sumativas, todas
coeficiente uno.

e Las notas se informaran a los alumnos/as con un maximo de 7 dias plazo, desde
la aplicacion del procedimiento evaluativo.

e El apoderado tendra un plazo de 7 dias para dar a conocer al profesor
correspondiente a la asignatura alguna situacion que considere inadecuada en
cuanto a la correccion de la prueba. De lo contrario se entendera que no tiene
ninguna objecién manteniendo la calificacion del estudiante.

e Los alumnos/as que sin razén justificada no cumplan con un trabajo grupal
afectando el rendimiento del grupo, se le sometera a una interrogacion, trabajo
escrito o disertacion con nota maxima cuatro.

e Los alumnos deberan asistir a talleres de Lenguaje, Matematica e Inglés, los
cuales son de caracter obligatorio y formativo de acuerdo a las disposiciones
establecidas por el establecimiento.

e Los alumnos que presenten certificados médicos por causa de alguna enfermedad
crénica que impida desarrollar actividades de esfuerzo fisico, serdn eximido de la
clase de educacién fisica. Seran evaluados por trabajo investigativo,
interrogaciones orales o disertaciones de acuerdo a la unidad de aprendizaje que

se esta abordando.

ARTICULO 2°:

Para recoger la informacién de todos los ambitos del proceso educativo, se emplearan

los siguientes instrumentos evaluativos:
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e Pruebas escritas y/o orales, individuales y/o grupales.

¢ Registros de observaciones. (listas de cotejo, pautas, observacion directa, etc....)

e Materiales de trabajo.

e Trabajos de investigacion, guias, etc....

e Disertaciones, exposiciones, explicaciones orales, carpeta de seguimiento,
proyecto de curso, guia de aprendizaje integrado.

e Toda actividad que realice el alumno.

Existiran eventos especiales de evaluacion, pero esta se realizard permanentemente.

a) Se entregara un informe evaluativo bimensual y un certificado al final del afio escolar.
e Las calificaciones seran expresadas en escala de 2.0 a 7.0
e EXxistird una escala valdrica que corresponde a conceptos.

Se evaluara con la escala valérica solamente el sector de religion.

La escala de conceptos tendra los siguientes rangos y valores:

— INSUFICIENTE (1) DE 20 A 39
~ SUFICIENTE (S) DE 40 A 49
~ BUENO (B) DE 50 A 509
~ MUY BUENO (MB) DE 60 A 7.0

e Se evaluara en cada, sector, asignatura o actividad, considerando el namero de
horas.

e Se evaluara talleres de libre eleccibn de manera formativa expresada en escala
valorica, considerado como beneficio al momento de evaluar el desarrollo
actitudinal del estudiante registrado en el libro de clases.

e Los resultados del trabajo escolar de los alumnos, se comunicara a los apoderados
semestralmente y cuando sea necesario mediante avances de notas parciales.

e Elinforme semestral de 1° a 6° afio bésico, se expresara en escala numérica.
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e La evaluacion de los Objetivos Fundamentales Transversales se realizara a través
del informe de desarrollo personal y social por medio de conceptos para 1° a 6°.

e Elinforme final sera expresado en escala de 2.0 a 7.0 de 1° a 6° afio basico.

e Durante el primer y segundo semestre, se considerara en la calificacion final la
aproximacion en decimales para acceder a una nota parcial. De la misma manera
en la calificaciéon anual de ambos, se estimara a reconsiderar dicho procedimiento

para incidir en la promocion.

b) De la situacion final de los alumnos.

e Seran promovidos todos los alumnos que hubiesen aprobado las asignaturas,

actividades de aprendizaje, con nota 4.0 6 superior.

ARTICULO 3°

Procedimientos para obtener la calificacion final.

e Los alumnos de 1° a 6° afio basico, obtendran su promedio anual, basados en las

evaluaciones del primer y segundo semestre del afio.

ARTICULO 4°

De los alumnos con situaciones especiales.

e Los alumnos/as con situaciones especiales de aprendizaje y NEE, ya sea de
forma transitoria o permanente, seran evaluados en forma diferenciada.
e Se considerara el avance logrado (del nifio/a), de acuerdo a su NEE o situacion

especial de aprendizaje.
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DE LA CALIFICACION:

ARTICULO 5°:

Los resultados de las evaluaciones, expresados como calificaciones de los alumnos/as en
cada una de las asignaturas o actividades de aprendizaje, para fines de registrarlas al
término del afio escolar, se anotaran en una escala numeérica de 2.0 a 7.0, hasta con un

decimal.

La calificacion minima de aprobacion, sera 4.0.

ARTICULO 6°:
La calificacion obtenida por los alumnos/as en la asignatura de aprendizaje Religion, no

incidira en su promocion.

DE LA PROMOCION:

ARTICULO 7°:

Seran promovidos todos los alumnos/as de 1° a 6° afio de la ensefianza basica, que
hayan asistido, a lo menos, al 85% de las clases, que hayan logrado los Objetivos
Fundamentales y Contenidos Minimos Obligatorios correspondientes a estos niveles. No
obstante, el Director del establecimiento y el consejo de profesores podran autorizar la
promocion de alumnos/as con porcentajes menores de asistencia, fundados en razones

de salud u otras causas debidamente justificadas.

ARTICULO 8°:

1. Respecto del logro de los objetivos:
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e Serdn promovidos los alumnos/as que hubieran aprobado todos los
subsectores, asignaturas o actividades de aprendizaje de sus respectivos
planes de estudio.

e Seran promovidos los alumnos/as de los cursos de 1° a 6° afio de
ensefianza basica, que no hubieren aprobado un subsector, siempre que su
nivel general de logro corresponda a un promedio 4.5 6 superior, incluido el
no aprobado.

e Igualmente seran promovidos los alumnos/as de los cursos de 1° a 6° afio
de ensefianza béasica que no hubieren aprobado dos subsectores de
aprendizaje, siempre que su nivel general de logro corresponda a un

promedio superior 5.0 6 superior, incluidos los no aprobados.

ARTICULO 9°:

Para los alumnos que no asistan a rendir sus evaluaciones por causas de salud,
familiares u otra eventualidad, se les agendara a final de cada semestre una sola y
Unica fecha rendicion de evaluaciones pendientes, de lo contrario sera calificado
con nota minima. (Sera criterio del docente aplicar prueba con anterioridad).Esta
fecha sera determinada por UTP al momento de justificar inasistencia.

Cuando el alumno/a requiera finalizar el afio escolar y ya no tenga opcion de
traslado a otro establecimiento, debera ir con su situacion final definida.

Todas las situaciones de evaluacion quedaran resueltas dentro del periodo escolar

correspondiente.

ARTICULO 10°:

La situacion final de promocion de los alumnos/as deberd quedar resuelta al

término de cada afio escolar. Una vez finalizado el proceso, el establecimiento
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educacional entregard a todos los alumnos/as un certificado anual de estudio que
indique los sectores, asignaturas de aprendizaje, con las calificaciones obtenidas y
la situacion final correspondiente.

El certificado anual de estudio no podra ser retenido por ninglin motivo.

ARTICULO 11°:

Las actas de registro de calificaciones y promocién escolar, consignaran en cada
curso, las calificaciones finales en cada subsector de aprendizaje, la situacion final
de los alumnos/as, cédula nacional de identificacion, sexo y fecha de nacimiento,
de cada uno de ellos.

Las actas se confeccionaran segun programa de MINEDUC (sige), quedando una

copia de ellas en el establecimiento.

ARTICULO 12°:

Las situaciones de evaluacion y promocion escolar no previstas en el presente
Reglamento de Evaluacion y Promocion Escolar, seran resueltas por la Secretaria

Regional Ministerial de Educacién dentro de la esfera de su competencia.

ARTICULO 13°:

Derdgase, de acuerdo a la fecha de vigencia sefalada, las disposiciones de los
decretos supremos de educacion N 2036 de 1978 y exento n° 146 de 1988, en
cuanto se refieren a procesos de evaluacion y promocién de ensefianza béasica de
nifos y nifias. Asimismo, se derogan las disposiciones que sobre estas materias se

establecen en otras normas especiales.
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Educacion Parvularia NT1/NT?2.

ARTICULO 14°:

Los alumnos de Primer Nivel Transicién (Prekinder) y Segundo Transicion Il (Kinder)

seran evaluados en periodos semestrales en todos los ambitos de experiencias para el

aprendizaje, que incluyen los nudcleos de aprendizaje establecidos en las Bases

Curriculares: autonomia, identidad, convivencia, lenguaje verbal (incluyendo inglés como

idioma extranjero), lenguaje artistico, seres vivos, grupos humanos, relaciones logico-

matematica y cuantificacion, y educacion cristiana.

ARTICULO 15°:

La evaluacion como proceso Permanente que acompafa y retroalimenta la ensefianza

en forma constante, se aplicara en a lo menos tres instancias:

a)

b)

Diagnostica, realizada al inicio del proceso educativo; cuya finalidad es
proporcionar los antecedentes necesarios para que cada alumno/a comience el
proceso de ensefianza-aprendizaje. Se evaluaran los conocimientos o
requisitos previos, antes de iniciar el acompafamiento pedagdgico para recoger
informacion completa sobre el desarrollo, crecimiento, capacidades, fortalezas y
necesidades de los nifios y nifias en relacion con los aprendizajes esperados,

segun las Bases Curriculares de Educacién Parvularia

Formativa, realizada durante el proceso; Su propésito es la modificacién y
continuo mejoramiento, de manera de retroalimentar el proceso de ensefianza-
aprendizaje , a través de la organizacion de las planificaciones que desarrolla la
Educadora de Parvulo y el descubrimiento de posibles dificultades en este
periodo. Se llevara a cabo durante todo el proceso pedagogico de manera
sistematica, a través de actividades alternativas de aprendizaje que ayuden a

evidenciar el logro de los objetivos propuestos.
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c) Acumulativa, desarrollada al finalizar el proceso de ensefanza-
aprendizaje. Es aquella que se realiza al final de una unidad tematica de
aprendizaje, quedando registro escrito de ella, con el propdésito de determinar si
el alumno o alumna ha logrado los aprendizajes esperados de dichas unidades
considerando los tres ambitos de experiencia de aprendizaje y los ocho ndcleos

de aprendizaje, con el fin de asignar categorias de medicion.

ARTICULO 16°:

Serén responsables de las evaluaciones:

e La Educadora de Parvulos jefe de cada nivel o docente de asignatura; planificando,
implementando y aplicando el proceso evaluativo. Siendo la Coordinadora de
Educacion Pre Basica quién visara la aplicacion del proceso evaluativo en

periodos a convenir.

ARTICULO 17°:

En los niveles de Educacion Parvularia los métodos de evaluacion seran los siguientes:

e Entrevista: Las entrevistas deben ser al menos 1 en cada semestre por cada
alumno/a, ya que permite el intercambio de informacion con los padres y/o
apoderados y promueve la colaboracion de la familia en el proceso educativo de

los nifios y nifias.

e Registros de Observacion: Referidos a aquellos métodos (listas de cotejo, escalas
de apreciacion, registros anecdoticos) que permiten obtener informacion a través
de la observacion del desempefio de los alumnos/as segun determinados
aprendizajes esperados. Lo anterior pudiendo desarrollarse en grupo o de manera

individual.

e Registros graficos tales como:
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e Dibujos de los nifios y nifias.
e Fotografias.

e Fichas de trabajo.

e Carpetas al hogar.

e Cuaderno de trabajo individual.

Pruebas escritas:

e Las pruebas escritas seran calificadas con nota 2.0 al 7.0, con un nivel de
exigencia al 60%, las que seran referenciales y de acercamiento al proceso
evaluativo de la Educacion General Bésica.

e Estas pruebas escritas se llevaran a cabo como evaluaciones de proceso de

contenido y de unidad de contenido.

ARTICULO 18°:

Se entregara informacion periédica a la familia sobre el proceso de ensefianza-

aprendizaje de sus hijos e hijas, con un informe de notas e informe de avance.

ARTICULO 19°:

Si la evaluacién de los nifios y nifias no es satisfactoria en primera instancia (mes de

junio), se conversara con los padres y/o apoderados para ver la situacion puntual del

porque el nifio/a no avanza (motivos madurativos y/o problemas de aprendizaje).

Una vez conversada la situacién y tomado acuerdos y compromisos se volveran a evaluar
los niflos y niflas en otra instancia (mes de septiembre). Si a pesar de todos los esfuerzos
no se logra avance en los aprendizajes se sugerird a los padres y /o apoderados de los

nifios/as que vuelvan a realizar el nivel de Transicion Il o Kinder

ARTICULO 20°:

Deberan cursar nuevamente el Primer o Segundo nivel de Transicién, los alumnos y

alumnas que presenten un porcentaje de asistencia inferior al 85% si no se encuentra
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debidamente justificado a través de documentacion de especialistas, previo informe de la
Educadora de Parvulos Jefe del nivel, entregado a Direccion, UTP con copia a
Coordinadora de Nivel Pre Basica y con el acuerdo de sus padres y apoderados.

Considerando el registro pertinente en la carpeta institucional del alumno o alumna.

DE LAS SITUACION ACADEMICA FINAL.

Una vez finalizado el afio lectivo, los padres y apoderados recibiran un informe de notas y

un informe Pedagdgico cualitativo que evidencien los aprendizajes adquiridos

ARTICULO 21°:

Las situaciones de evaluacion, calificacion y promocidén no previstas en este Reglamento

seran resueltas, en orden de procedencia, por las siguientes instancias: Direccion de la
Escuela Particular N°58 Secretaria Regional Ministerial de Educacion y, en ultima
instancia, por la Agencia de Calidad de la Educacion, dentro del ambito de sus

respectivas competencias.

DE LA EVALUACION DIFERENCIADA

ARTICULO 22°:

El presente Reglamento de Evaluacion y Promocion Escolar, que establece criterios para
la evaluacion, calificacion y promocion, sera aplicada a todos y todas las estudiantes del
establecimiento “COLEGIO APRENDIENDO A VIVIR” que presenten Necesidades
Educativas Especiales, incorporados(as) o no al Decreto N° 170/2009. Para ello,
deberan contar con los respectivos informes y evaluaciones de los profesionales
competentes, (Psicologo/a, Neurdlogo/a, Psiquiatra, Fonoaudidlogo/a, Educador/a

Diferencial y/o Psicopedagogo/a).
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ARTICULO 23°:

En base a lo previsto en el Decreto 83/2015, que establece orientaciones para la
evaluacion y elaboracion de las adecuaciones curriculares, cada estudiante del
establecimiento con NEE, pertenezca o no al Programa de Integracion, deberé contar con

un Plan de Adecuacion Curricular Individual (PACI), si asi lo requiere.

Todas las medidas de apoyo que impliguen modificaciones a la evaluacién, objetivos y/o
contenidos de aprendizaje, debera ser informada oportunamente al apoderado/a, dejando

registro de ello y consentimiento firmado.

ARTICULO 24°:

En el caso de los estudiantes que presentan NEE o algun retraso pedagodgico y, que por
efectos de cobertura o disponibilidad horaria de los profesionales no reciban intervencion,
se deberd buscar las instancias pertinentes para efectuar la evaluacién diagnéstica y

confeccién del PACI.

ARTICULO 25°:

Independiente del instrumento o proceso evaluativo a utilizar, los estudiantes seran

evaluados con un 60% en escala de exigencia.

ARTICULO 26°:

En caso de ser necesaria la eximicion del o la estudiante de alguna asignatura, esta sera
solicitada por el Equipo de aula, quienes previa evaluacion del caso con UTP vy
Coordinacion PIE, como del consentimiento del apoderado/a, deberan argumentar y

fundamentar dicha peticion por escrito mediante informe.

Por consiguiente, este debera ser presentado ante Direccidn, quien resolvera en Unica

instancia su autorizacion.
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ARTICULO 27°:

En el caso de los estudiantes pertenecientes al PIE, los instrumentos y procedimientos
de evaluacion serdn elaborados de manera consensuada con él o la profesora
especialista, dentro de los horarios de coordinacién si estos existiesen, dandole prioridad
a algunas de las capacidades y/o competencias contempladas en los objetivos generales
y, en consecuencia, a determinados contenidos y criterios de evaluacion, dependiendo de

cada caso, sean estas de caracter Transitorio y/o Permanente.

ARTICULO 28°:

Solo en casos excepcionales, UTP y Equipo de aula, hard un andlisis muy cuidadoso de
la situacion educativa del estudiante, para eliminar objetivos de aprendizaje, contenidos y
criterios de evaluacion del curriculo oficial llegando, en algunos casos, a eliminar
practicamente un area o areas curriculares enteras. Considerando esta medida a
estudiantes que presentan un gran déficit educativo y que requieren introducir otros
contenidos, o de dar prioridad durante un largo periodo escolar a determinados

aprendizajes, los cuales seran estipulados en su Plan de Adecuacion Curricular (PACI).

ARTICULO 29°:

Para situaciones especiales de nifios no pertenecientes a PIE y que presentan retraso
pedagdgico o alguna necesidad educativa especial, que requieran esta eliminacion de
objetivos o contenidos, el profesor jefe del nivel debera solicitarlo formalmente a la
direccion del colegio y al jefe de unidad técnica pedagdgica, quienes deberan resolver en
una unica instancia si esta medida est4 acorde a la situacion actual del estudiante, esto
con fecha tope 31 de abril. Para ello, se puede pedir colaboracion a la educadora
diferencial del nivel para la elaboracion del PACI, o a través de la coordinadora quien

resolvera esta situacion.
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ARTICULO 30°:

La evaluacion diferenciada aplicada a los y las estudiantes, en ningun caso implica que
estos deban ser calificados al término del afio escolar, necesariamente, con la nota
minima de aprobacion (4,0), pudiendo alcanzar la calificacion maxima si su esfuerzo y
responsabilidad personal lo ameritan 0 en caso contrario sea calificado con nota final
inferior a 4.0, en cualquier asignatura derivando en una eventual repitencia del curso o

grado.

ARTICULO 31°:

Los y las estudiantes, seran calificados en las respectivas asignaturas de aprendizaje con
la cantidad de notas que determinen, en conjunto el Equipo de Aula y la Unidad Técnico
Pedagodgica, pudiendo ser ésta inferior a la estipulada para el grupo curso si los objetivos

son temporalizados a mediano o largo plazo en el PACI.

ARTICULO 32°:

El tipo de instrumento de evaluacién que se aplicara a los estudiantes en cada asignatura
debe ser conocido previamente por éstos, a través de ejercitaciones, guias y/o la

aplicaciéon de pruebas de ensayo.

ARTICULO 33°:

La no promocién de los estudiantes, sean estas de caracter Transitorio 0 Permanentes,
serd determinada en conjunto por el Consejo de Profesores, profesional especialista y la
Unidad Técnico Pedagdgica. En caso de determinarse la repitencia del estudiante, se
anexara un informe que justifique tal decision, elaborado por el equipo de aula, en base al
no cumplimiento de los requisitos minimos de aprobacion de los objetivos de su Plan de

Adecuacion Curricular Individual (PACI).
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Criterios de Adaptacion y Flexibilizacion Curricular .

Elementos del Curriculo

Criterios

Objetivos 1.- Mantener los objetivos curriculares
2.- Reducir la cantidad de objetivos
3.- Sustituir objetivos
Contenidos 1.- Mantener contenidos curriculares

2.- Reducir contenidos
3.- Sustituir contenidos

Metodologias

1.-Trabajo directo dirigido (individual y
grupal)

2.- Material concreto

3.- Mediacién alumno/profesor

4.- Flexibilidad de tiempo

Actividades 1.- Mantener actividad planificada
2.- Reducir nivel de complejidad y/o
abstraccién
3.- Modificar disefio 0 propuesta de trabajo
Evaluacién 1.- Mantener nivel de exigencia

2.- Reducir items

3.- Incorporar estrategias diversas
4.- Flexibilidad de tiempo

5.- Flexibilidad de espacio

ARTICULO 34°:

Las situaciones no previstas en el presente reglamento seran estudiadas y resueltas por
en el equipo de especialistas del establecimiento escolar e informadas a los niveles que

corresponde.

Temuco , marzo de 2018
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